Le Syndicat Mixtedu
Parc Naturel Régional desMontsd’ Ardéche

Recrute
Un Chargé de mission
« Technologie de |’ nformation et de la Communication »
Poste a mi-temps
Mission :

Correspondant référent informatique du PNR : référent pour toutes les quegions informatiques aupres des salariés du PNR, pour
I’ ensemble de nos partenaires (collectivités, associations, consulaires...) et nos prestataires SSl|.

Administration des sites Internet du PNR : mises a jour, écriture des cahiers des charges suivi et déploiement des évolutions,
hébergements et tenue des référencements, suivis statistiques.

Administration réseau et de I’ ensemble des outils informatiques du Parc : Intranet, Extranet élus, logiciel d’ évaluation, autres outils
informatiques, gestion des sauvegardes...

Conception des cahiers des charges, si besoin faire des petits développements pour les sites blogs Internet du PNR...

Mener a bien larefonte du systéme d’information en ligne du PNR (création d’ un site portail)

Poursuivre lamigration de I"informatique du PNR vers des systémes d’ exploitation « libres »

Former ou mettre en place des formations pour les salariés du Parc aux divers outils informatiques, & utilisation de logiciels libres,
aux diverses procédures de sauvegarde.

Chargé d'appuyer la stratégie de développement des TIC et notamment des logiciels libres du PNR et la diffuser au sein des
collectivités et partenaires du PNR.

Travaille en lien étroit avec le chargé de missions SIG sur le systeme d' information géographique.

Travaille en lien étroit avec la chargée de mission communication pour la création de contenu sur le site du Parc et avec les chargés
de missions sur les différents sites thématiques.

Suivi et mise en place de la Phatothéque numérique en lien avec la chargée de mission communication.

Condition du Poste :

Contractuel, mi-temps, CDD de 3 ans

Profil :

Bac +3 Informatique

Maitrise des fonctionnalités, des usages et de I’ édition sur Internet

Maéitrise des outils de PAO

Connai ssances technique en informatique

Connaissances de |’ organisation et du fonctionnement des Parcs Naturel Régionaux et de leurs partenaires institutionnels souhaitées
Aptitudes relationnelles et rédactionnelles

Sens du travail en équipe, esprit d'initiative

Capacité a hiérarchiser les priorités

Rigueur, autonomie, discrétion, disponibilité

Rémunération :

Assimilé statutaire + régime indemnitaire
Avantages Sociaux (CNAS + cheque déjeuner)

Datelimite de dépot des candidatures:

21 Aot 2009

Prise de Poste :

Octobre 2009

Personne a contacter :
Monsieur le Directeur du Parc BERNARD SANS Xavier

Lettre de motivation et CV détaillé a adresser a:

Monsieur le Président
Syndicat Mixte du Parc Naturel Régional des Monts d’ Ardeche
Domaine de Rochemure
07380 JAUJAC




